
 
 

Monitoreo del empleo público provincial 

El empleo público provincial sube en hacia el primer trimestre del año 

La cantidad de empleados provinciales en el mes de marzo 2023 alcanza los 91.503. Esta 

cifra es un 1,3% superior al mismo mes del año 2022, representando un aumento de 

1.200 empleados. La tendencia histórica se muestra creciente desde el año 2012 hasta 

la actualidad, analizando el tercer mes de cada año, según el informe elaborado por el 

Instituto de Investigaciones Económicas y Sociales (IIES) del Conejo Empresario de Entre 

Ríos (CEER).  

Evolución de empleo provincial a marzo de cada año (2012-2023) 

 

Fuente: elaboración propia en base a Ministerio de Economía Entre Ríos 

Casi la totalidad del aumento de empleados públicos se da en la planta permanente con 

1.036 nuevos puestos, sumado a los de carácter transitorio que aumentan en 631. La 

planta suplente muestra reducciones, esto tiene coherencia ya que serían los que pasan 

a cargos fijos. 

 

Composición de los empleados públicos de Entre Ríos en marzo de 2022 y de 2023 

  mar-22 mar-23 Var 

Permanente 70.339 71.375 1.036 

Transitorio 8.943 9.574 631 

Suplente 9.884 9.538 -346 

Contratos 1.137 1.016 -121 

Fuente: elaboración propia en base a Ministerio de Economía Entre Ríos 
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Empleo público provincial por escalafón 

Los escalafones “Docentes” y “General” son los más representativos dentro del sector 

público provincial, el 39% y el 30% respectivamente del total. En ambos se ve un 

aumento de un 2,2% el primero y 0,6% el segundo, sumando 967 entre ambos. 

El escalafón “Legislativo” es el que relativamente tiene el mayor aumento, de un 8,6%, 

pero al tener poca participación en el total, sólo representa 40 empleados. El resto de 

escalafones que crecen en el período interanual son “Seguridad” y “Salud”, con un 0,5% 

y un 1,9% respectivamente. 

 

Planta de personal por escalafón marzo de 2022 y 2023 y variaciones 

Planta de personal 

por escalafón 
2022 2023 

Variación 

interanual 

Variación 

interanual % 

Docentes 35.213 36.004 791 2,2% 

General 27.368 27.544 176 0,6% 

Seguridad 11.695 11.753 58 0,5% 

Salud 9.921 10.112 191 1,9% 

Justicia 2.713 2.696 -17 -0,6% 

Vial 1.823 1.789 -34 -1,9% 

Autoridades 

Superiores 
700 696 -4 -0,6% 

Legislativo 465 505 40 8,6% 

Resto 405 404 -1 -0,2% 

Total 90.303 91.503 1.200 1,3% 

Fuente: elaboración propia en base a Ministerio de Economía Entre Ríos 

Costo del empleo público 

El gasto en personal del Estado provincial acumulado a marzo de este año es de 87.701 

millones de pesos, según el último informe de Ejecución de Cuentas Públicas realizado 

por el IIES-CEER. 

Considerando la cantidad de trabajadores, el gasto promedio mensual por empleado 

público es de 319.484 pesos. 

 

Empleados Públicos por habitante 

En comparación con las provincias de la Región Centro, en cantidad de empleados 

públicos provinciales cada 1000 habitantes, Entre Ríos tiene 64, Santa Fe 40 y Córdoba 

34. Esto quiere decir que la provincia se encuentra con un nivel de empleo público 

superior al de sus pares, en términos relativos. 

 

 



 
 

 

Empleados públicos provinciales cada 1000 habitantes 

Empleados provinciales 
cada 1000 habitantes 

mar-23 

Entre Ríos 64 

Santa Fe* 40 

Córdoba** 34 
 

Fuente: elaboración propia en base a Min. Econ. Entre Ríos, Santa Fe y Córdoba y del INDEC 
* Dato de empleo público provincial de febrero 2023 

** Dato de empleo público provincial de diciembre 2021 

 

Jubilados y pensionados 

En marzo del 2023 la cantidad total de jubilados y pensionados de Entre Ríos fue 61.282, 

esto es, 2.291 beneficiarios más que en el mismo mes del año anterior.  

Si se suma los empleados públicos activos y pasivos, se llega a un total de 152.785 

personas que dependen del estado provincial, unas 6.232 personas más que en marzo 

del año anterior. 

 

Variación interanual marzo 2022-2023 de empleados públicos provinciales, jubilados y 

pensionados provinciales y empleados asalariados privados  

 
Fuente: elaboración propia en base a Ministerio de Trabajo de la Nación, el MinEcon de ER y la Caja de Jubilaciones 

de Entre Ríos 
 

 

Del total de los beneficiarios de la Caja de Jubilaciones y Pensiones de Entre Ríos, 47.775 

son jubilados, 12.888 son pensionados y 619 son de “leyes especiales”. 

El haber promedio de un jubilado o pensionado en el mes de marzo del 2023 es de 

$255.840 pesos. 
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Evolución de Jubilados y Pensionados de la Provincia de Entre Ríos al mes de marzo de 2012 

al 2023 

 
Fuente: Elaboración propia en cuanto a datos de la Caja de J y P de E.R. 
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